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MEMÒRIA ACTIVITATS SIMPLIFICADA 
ANY 2023 

 
 
La Fundació Pro Vida de Catalunya consta inscrita en el Registre de Fundacions Privades de la 
Generalitat de Catalunya amb el número 310, i també en el Registre d’Entitats de Serveis Socials de la 
Generalitat amb el número E 00204, CIF G58388125. 
 
És una entitat privada constituïda el 30 d’abril de 1987 per iniciativa de nombroses famílies catalanes, 
independent d’altres organismes privats o públics. La Fundació realitza les activitats majoritàriament 
a Catalunya. 
 
1. ACTIVITAT DE L’ENTITAT 
 
1.a)   Projecte Endavant mares 
 
El Projecte Endavant mares de Fundació Pro Vida de Catalunya (FPVC), ofereix acollida, suport i 
assistència gratuïta a totes aquelles dones gestants o amb nadons en situació de vulnerabilitat, o en 
altres dificultats, que lliurement decideixen tenir el seu fill, perquè puguin exercir la seva maternitat 
d'una manera positiva i feliç. Les mares participen en uns programes especialment creats per enfortir 
la seva condició de mares, la seva autoestima i la seva inclusió social. Compta amb cinc programes: 
Acollim, Equipem, Eduquem, Orientem i Programa Vivenda.  

Cada any s’incorporen al nostre programa una mitjana de 250 dones embarassades, que junt a las de 
l’any anterior que ja han sigut mares, sumen més de 500 dones ateses a l’any. 

Els programes abasten tot l'embaràs, fins als 10/12 mesos del nadó. Tenen per tant una durada mitjana 
de 14/16 mesos (la gestant inicia el programa estant embarassada d'uns 2-3 mesos aproximadament). 
El 2023, aquests programes van beneficiar 526 dones i mares en situació d'exclusió social i 499 
nadons, dels quals 204 van néixer l'any anterior, 288 al llarg del 2023, i 7 van néixer el 2021 i van 
continuar sent ajudats durant el 2023. Des del 1987 han nascut 8.754 nadons de mares ajudades per 
la Fundació Pro Vida. 

L’activitat de l’entitat  es realitza en els dos Centres d’Acollida i Suport a la Maternitat de la Fundació 
a Barcelona. 

●  Objectius i serveis 

Objectiu 1: Oferir a la dona gestant en situació de vulnerabilitat l'acollida i el suport psicològic i 
emocional que necessita.  

Oferir gratuïtament atenció personal a la dona embarassada que decideix lliurement tenir el seu fill, per 
tal de disminuir l'estrès i la situació d'angoixa que afronta, per manca de recursos o d’acompanyament 
per afrontar la seva situació.  
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Acompanyar la dona durant el seu embaràs i durant els 10/12 primers mesos de vida del seu fill, donar-
li suport emocional i recursos personals per gestionar la seva maternitat i la seva situació de 
vulnerabilitat, i oferir-li orientació per a la solució de la problemàtica que pateix. Es contacta amb la 
treballadora social de referència per coordinar els recursos. 

Objectiu 2: Afavorir les condicions idònies que permetin al nadó un desenvolupament adequat 
durant la gestació i el seu primer any de vida.  
 
Afavorir el desenvolupament de la gestació millorant l'alimentació de la dona embarassada i del nadó. 
Fomentar hàbits de vida saludable per aprendre a valorar la salut i la importància de cuidar-se. 
Oferir a totes les mares un curs de preparació per a la maternitat. 
Afavorir un bon desenvolupament del nadó fomentant la lactància materna i quan aquesta no és 
possible proporcionant l'alimentació del nadó (llet, cereals, potets). 
Afavorir la higiene del nadó i el seu benestar amb l'entrega gratuïta de productes d'higiene infantil i 
bolquers. 

Objectiu 3: Cobrir les necessitats bàsiques d'alimentació i higiene de la mare i el nadó.  

Proporcionar gratuïtament lots d'aliments per a la unitat familiar i canastreta, amb la roba necessària 
per el nounat, bolquers, productes d'higiene i alimentació per al nadó.  

Objectiu 4: Desenvolupar les competències maternals aportant els coneixements necessaris sobre la 
cura i educació del nadó. 

Facilitar a la dona embarassada o mare coneixements i habilitats parentals que facilitin el 
desenvolupament del vincle amb el seu fill i propicien un bon desenvolupament cognitiu i afectiu del 
nadó. 

Objectiu 5: Acompanyar en l'orientació educativa i laboral.  
 
Desenvolupar la capacitat crítica per identificar les competències individuals i els interessos 
professionals i poder definir el propi itinerari professional. 
Facilitar informació dels itineraris formatius i dels recursos socials existents, oferint xarxes de suport 
amb altres entitats. 
Facilitar l'aprenentatge dels canals i eines per a la recerca de feina. 
Desenvolupar la capacitat de resiliència que ajuda a perseverar en els objectius marcats. 

.   
● Programes del Projecte Endavant mares de la FPVC: 
 
Oferim atenció personalitzada a les mares amb recursos assistencials i psicològics, mitjançant 
programes creats especialment per enfortir la seva condició de mares, la seva autoestima i la seva 
inclusió social. 
 
Programa Acollim:  
Amb el programa Acollim organitzem tallers grupals i sessions d’atenció personal amb la psicòloga. 
Treballem amb professionals de la salut per a fomentar hàbits de vida saludable en la cura personal, 
l’alimentació i l’oci.  
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- La treballadora social atén les sol·licituds de derivació que rep de les treballadores socials dels 

ajuntaments, hospitals o centres d’atenció primària o d’altres entitats. Si la beneficiària arriba 
directament sense derivació, es contacta amb la treballadora social municipal que li pertoca. 

- Es realitza una entrevista a la possible beneficiària per a conèixer la seva situació i verificar la 
seva situació de vulnerabilitat.  

- S’incorpora a la beneficiària en el projecte Endavant mares i dins d’ell, es valora quin itinerari 
personal pot realitzar.  

- Durant els 14/16 mesos de durada del programa, la treballadora social/pedagoga atén 
periòdicament a la beneficiària amb atenció directe i personalitzada i es coordina amb els 
serveis socials de referència per a gestionar conjuntament els recursos disponibles.  

- S'organitzen tallers grupals d'acompanyament psicològic per a les beneficiàries menors de 24 
anys que ofereixen un espai de trobada, treballen la gestió emocional i l'autoestima i ajuden a 
crear xarxes de suport i amistat.  

- S'ofereixen tallers d'atenció psicològica personal a totes les gestants/mares menors de 21 anys. 
- S'ofereixen tallers d'atenció psicològica personal a les embarassades i mares majors de 21 anys 

que a criteri de la treballadora social, les precisen.  
- S'organitzen sortides culturals i propostes de lleure saludable.  
- Taller “Carta a la vida”: abans de finalitzar el programa quan els nadons ja tenen entre 10 i 

12m, les mares fan aquest taller grupal que consisteix en escriure cartes dirigides a futures 
mares. Les mares expressen el que ha significat per a elles la maternitat, els seus dubtes, les 
seves angoixes, les seves pors i inseguretats, fent un balanç de tot el que han viscut. Valoren el 
punt en el que es troben en aquest moment i són capaces de transmetre serenor i esperança per 
a les noves mares que s’incorporen al projecte. 

 
Programa Equipem:  
Cobrim les necessitats bàsiques de la mare i el nadó en quant a alimentació i higiene. Una correcta 
alimentació durant els primers mesos de vida resulta fonamental per al desenvolupament posterior del 
nadó.  

- Es lliuren quinzenalment lots d' alimentació bàsica i proteica per a adults a cada beneficiària, 
en cadascuna de les visites al centre.  

- Es lliura llet infantil a les beneficiàries que han acabat o no poden oferir lactància materna al 
seu nadó, durant els 10/12 primers mesos de vida del nadó, per cobrir el 100% de les necessitats 
del lactant. A partir dels 6 mesos es lliura també cereals i potets.   

- Es facilita targeta de transport perquè les beneficiàries puguin acudir al centre sense cost per la 
seva part.  

- Es lliura una canastreta a cada mare amb tot el necessari per a l'arribada del nadó. 
- S’ofereix roba per a nadó i embarassada.  
- Dispossem d’un banc de material infantil de segona mà en bon estat en servei de préstec 

(bressols, cotxets, trones, banyeres…). 
 

Programa Eduquem:  
En l'àmbit educatiu, tenim un programa d'atenció i cura del nadó, que desenvolupa les competències 
maternals i prioritza la creació del vincle afectiu entre la mare i el fill.  
 
S'ofereix a totes les dones embarassades i mares un programa de tallers impartits per professionals de 
la salut (ginecòlogues, psicòlogues, llevadores, nutricionistes i infermeres).  
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- Tallers per a dones gestants: 

Les emocions 
Embaràs i part  
 
Alimentació saludable durant l'embaràs 
Claus per a una parentalitat positiva  
La lactància materna  

- Tallers per a mares: 
El nounat: Ja sóc mama 
La lactància  
Estimulació i desenvolupament psicomotor del nadó  
L'alimentació del nadó  
Vincle afectiu  
Educar els hàbits en el nadó 

 
Programa Orientem:  
Consisteix en un acompanyament en l'orientació educativa i sociolaboral. Les activitats programades 
en aquest àmbit combinen el seguiment i l'atenció personal amb els tallers grupals:  

- Sessió d'orientació personal amb l'educadora o treballadora social per valorar la situació 
acadèmica i formativa i poder dissenyar un itinerari educatiu personal.  

- Tallers informatius sobre itineraris formatius, oferta de cursos i de recursos educatius existents 
en altres entitats amb les quals treballem en xarxa.  

- Curs d' aprenentatge en l' ús de les eines i recursos per a la recerca de feina. 

Programa Vivenda: 
El programa vivenda ofereix allotjament en un pis compartit per a mares i nadons en exclusió social. 
 
● Gestió de les activitats dels Centres d’Acollida i Suport a la Maternitat 

Nom i registre dels serveis i establiments: 

Els Centres d'Acollida i Suport a la Maternitat estan inscrits en el Registre d’Entitats i Serveis 
d’Establiments Socials del Departament de Benestar Social i Família. Secció Serveis de Suport amb el 
Nº S07097 (Classificació: Servei de Suport a l’atenció primària i especialitzada). Àmbit territorial: 
Catalunya.  

Els dos establiments del Centre d’Acollida i Suport a la Maternitat, són a: 
 

1. Carrer Bonaplata 42, 08034 – BARCELONA 
     En aquest establiment es realitzen les activitats: 

Gestió i serveis administratius de l’entitat. 
Preparació i coordinació d’activitats educatives i de informació. 
Rober: lliurament gratuït de roba per a les beneficiàries i els seus fills. 

Banc de material infantil de segona mà 
 

2. Gran Via Carles III, 61 bis, baixos 1r i 2n,  08028 – BARCELONA 
En aquest establiment es realitzen les activitats: 

                  Servei d’acollida i d'ajuda a dones gestants i/o mares amb nadons, en situació 
                               de vulnerabilitat, pobresa i/o exclusió social. 
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● Recursos humans: (Veure Memòria econòmica 2023 (ítem 17.1) 
Treballadors amb contracte laboral: 
1directora (diplomada universitària); 2treballadores socials (diplomades universitàries); 1 
educadora social;1psicòloga (titulada sup. universitària); 1 pedagoga (diplomada universitària); 
1administradora (diplomada universitària en administració d’empresa); 1Responsable de 
logística, magatzem i compres; 1auxiliar de logística; 1auxiliar de magatzem; 1oficial 1ª 
administrativa; 1responsable de comunicació i promoció (titulada sup. universitària); 2 personal 
de neteja.  
Col·laboradors voluntaris no retribuïts: 4 Administració i Promoció; 1 Promoció, gestió i 
coordinació; 1 Promoció i Governació; 1 Secretari/ Administració; 8 Tallers a beneficiàries; 31 
Atenció beneficiàries/is. 
Professionals autònoms/es:4Autònoms(3 psicòlogues); 1 Autònom col·laborador (informàtic).  
 

 
1.b)   Descripció específica dels ajuts atorgats, Criteris i forma d’assegurar que satisfan 

l’interès general i que incorporen la perspectiva de gènere i de les dones en el seu 
atorgament 

 
 
PROGRAMA ACOLLIM                                                                                                                                                                                                    
ATENCIÓ PERSONALITZADA I SUPORT PSICOEMOCIONAL                                                                                       Beneficiàries 
                                                                                                                   
ATENCIÓ PERSONAL I GRUPAL CONTINUADA:                                                                                                                   

● Primeres entrevistes amb les mares per establir les seves necessitats familiars i socials ............................. 286  
● Assistències mensuals a gestants adolescents fins que donen a llum i a mares adolescents  

després del part fins que el nadó té 12/18 mesos  .......................................................................................... 60       
● Suport psicològic individualitzat a gestants/mares adolescents: 5,5 hores/adolescent  ................................. 40 
● Taller grupal d’acompanyament psicològic a gestants/mares adolescents: 30 tallers  

(10 tallers/adolescents)................................................................................................................................... 40 
● Assistències mensuals a gestants  joves i adultes fins que donen a llum, i  a mares joves i adultes 

 ajudades fins que el nadó té 10/12 mesos  .................................................................................................. 466 
● Tallers culturals/oci: 19 tallers i 20 celebracions 

- 1 taller corona d’advent adolescents (Inspira Futur) ................................................................................. 8 
- 18 tallers manualitats adolescents .......................................................................................................... 40 
- 1 festa Nadal adolescents (Inspira Futur) ................................................................................................ 27 
- 19 celebracions de Nadal (adultes) ........................................................................................................ 186 

● 7 tallers grupals de comiat “Carta a la vida”  ................................................................................................... 43 
 

ATENCIÓ PERSONAL PUNTUAL:                                                                                                                        
Ajudes puntuals a gestants/mares  ................................................................................................................. 32 
 
 

PROGRAMA EDUQUEM        
PREPARACIÓ PER A LA MATERNITAT I LA CURA DEL NADÓ                                                                                                          
 

● Taller d’educació materno-infantil per a adolescents gestants: 12 tallers                
        -      6 tallers amb la matrona  ......................................................................................................................... 24 
        -      5 tallers de preparació al part  ................................................................................................................. 24   
        -      1 taller emocions i sentiments davant de l’embaràs  ............................................................................... 24 
● Taller d’educació materno-infantil per a adolescents mares:  22 tallers  

-      7  Tallers amb la pediatra (2h taller)  ........................................................................................................ 40 
-     14 Tallers de psicomotricitat (2h tallers), estimulació i joc  ....................................................................... 40 
-     1 taller hàbits i rutines  en el nadó  ............................................................................................................ 40 
 

● Taller d’educació materno-infantil per a gestants joves i adultes: 18 tallers 
-  6 tallers de coneixements bàsics sobre embaràs, part i postpart  .......................................................... 78 
-  8 tallers grupals d’acompanyament psicològic.(emocions i sentiments davant un embaràs)  ............... 69 
-  4 tallers d’alimentació saludable ............................................................................................................ 82 
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● Taller d’educació materno-infantil per a mares joves i adultes:  62 tallers 
- 22 tallers de cura del nadó  ..................................................................................................................... 212 
- 15 tallers de lactància  ............................................................................................................................. 225 
-   5 tallers de vincle afectiu  ........................................................................................................................ 70 
- 20 tallers d’ estimulació psicomotriu  ...................................................................................................... 212 
                               
Total sessions de formació impartides:  133 tallers  

 
 
PROGRAMA EQUIPEM 
ALIMENTS I PRODUCTES D’HIGIENE PER A LA MARE I EL NADÓ                                                                                                                              
 

● Canastrell nounat: 1 manta, 1 tovallola, 2 bodis, 2 jerseis, 1 peücs, etc (288u)  ........................................... 288 
● Alimentació infantil (llet maternitzada, cereals i potitos per a nadons)  (4.540  Kgs./lts.)  ........................... 499  
● Aliments diversos per a la mare i la seva família (aprox. 66.922 Kgs./lts)  ................................................. 1.753 
● Bolquers (5.279 paquets)  ............................................................................................................................. 499 
● Productes higiene i sanitaris (6.371 unitats)  ................................................................................................ 499 
● Roba nens fins a 2 anys (1.895 peces) ........................................................................................................... 499 
● Bressols, cotxets, cadiretes, portanadons i  complements (188 peces) ........................................................ 104   
● Targetes autobús i bitllets metro desplaçament  a Pro Vida ( 570 unitats)  .................................................. 526 

  
 
PROGRAMA ORIENTEM 
ACOMPANYAMENT EN L’ORIENTACIÓ EDUCATIVA I SOCIOLABORAL                                                                     Beneficiàries 
                                                                                                                    

● 1 Curs d’orientació laboral per a mares joves (5 hores)  ................................................................................... 3 
● 1 Curs d’orientació laboral per a adolescents  ................................................................................................... 6 
● Derivacions a Fundesplai. Curs de monitora menjador/aux. de cuina  .............................................................. 5 
● Derivació a Fundación Quiero Trabajo  .............................................................................................................. 1  

 
 
PROGRAMA HABITATGE 
VIVENDA COMPARTIDA PER A MARES I NADONS EN EXCLUSIÓ SOCIAL 
 

●  Projecte “Habitatge compartit”  ............................................................................................................ 6 mares 
                                                                                                                                                                                    6 nadons 

                                                                                                                                                                                                      3 infants                                                                                                            
 
● Justificació de la necessitat social detectada i de la cobertura pública o privada que existeix 

per atendre les necessitats descrites: 

Les dones que afronten un embaràs en situació de vulnerabilitat i decideixin lliurement seguir endavant 
i tenir el fill que esperen, es troben  soles i desateses. No troben el recolzament psicològic que 
necessiten ni els recursos materials bàsics per poder viure una maternitat en condicions dignes. 

Els recursos públics i privats als quals poden accedir per superar algunes de les seves carències, solen 
ser insuficients o inexistents. Les administracions públiques els faciliten atenció sanitària, com a tot 
ciutadà, però ofereixen poc suport per al seu embaràs i per superar les realitats d’exclusió que el 
condicionen. La manca de programes socials específics que donin suport a la maternitat vulnerable des 
dels serveis socials públics, i la situació de saturació dels mateixos serveis socials, donen lloc a un 
dèficit important d’atenció, suport i seguiment d’aquest col·lectiu.  
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En molts casos, aquestes dones pateixen l’abandó de la parella i la indiferència i el rebuig de la societat. 
L’embaràs i els primers anys de maternitat comporten una dificultat afegida per a aconseguir la seva 
integració social i laboral, i conseqüentment, lluny de superar la seva situació de vulnerabilitat, aquesta 
acaba afectant també al fill. 

Segons l’informe Foessa 2023 (Espanya), la situació extrema de carència de qualsevol tipus 
d’ingressos, ha afectat a un número significatiu de llars durant un període extens, i a inicis de l’any 
2023, encara 566.000 llars patien aquesta situació, tant sols 10.000 menys que l’any anterior. Aquesta 
no és una qüestió cojuntural o derivada de la pandèmia. Fins i tot en els anys en els que semblava 
produïr-se una recuperació econòmica (2015-2019), almenys un 3% de les llars experimentaven 
aquesta situació d’extrema manca d’ingressos. Malgrat les millores en el mercat laboral i la implantació 
de noves prestacions, ens trobem en una situació similar als inicis de la Gran Recessió, quince anys 
després. Aquest resultat confirma el que es va mostrar en el VII Informe FOESSA durant l’any 2014: 
l’existència d’un colectiu descartat i al marge, que no es veu beneficiat en les recuperacions 
econòmiques  i la situació del qual respon a qüestions estructurals.  

Les despeses de les famílies amb pocs recursos a Espanya, han estat principalment les que fan 
referència a l’alimentació i vivenda, dues partides essencials que fan que les famílies més humils hagin 
de destinar 6 de cada 10 euros per cobrir les necessitats en aquests dos conceptes. 

Les despeses en alimentació, per a les les famílies amb menys recursos, suposen 2 de cada 10 euros, 
que és una part significativa dels seus recursos, encara que moltes vegades aquestes llars no 
aconsegueixen assegurar-se una alimentació ni suficient ni adequada.  

L’increment de preus dels últims anys pel que fa als aliments ha estat d’un 24%, que fins i tot ha estat 
superior en determinats grups d’aliments com són: oli (64%), sucre (61%), llet (43%), patates (43%) o 
els ous (42%). Aquests increments estan darrera de que el 23% de la població s’hagi vist forçada a 
reduir les seves despeses en aquesta partida i això està generant que prop de sis mil.lions de persones 
estiguin experimentant privacions alimentàries fins el punt d’impedir-los portar una dieta adequada, 
posant d’aquesta forma en perill la seva salud física i emocional. 

El 5,4% de les famílies a Espanya enfronten una preocupant situació: no poden permitir-se un dinar 
que inclogui carn, pollastre o peix almenys cada dos dies. Són més d’un mil.lió de llars al nostre país 
que viuen aquestes restriccions a la seva dieta. Això provoca, a llarg termini, deficiències nutricionals 
importants i problemes de salud, tant físics com mentals. 

Pel que fa referència a les despeses en habitatge, l’accentuat increment en els preus d’adquisició d’un 
habitatge provoca que les famílies amb menys ingressos s’allunyin encara més de la possibilitat de la 
compra, essent el lloguer pràcticament l’única opció. Però el mercat de lloguer no ofereix tampoc 
millors condicions. Segons les dades de l’INE, s’ha enregistrat un increment proper al 8% en el preu 
del lloguer entre 2015 i 2023. 

Cada cop són més les famílies que es veuen obligades a viure en espais inadequats, bé pel tamany, bé 
per absència de privacitat o per insalubritat. Una realitat en la que viuen més de 5,6 mil-lions de famílies 
espanyoles. 
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En l’actual context, l’habitatge ha experimentat una profunda transformació en la percepció i funció 
vers la societat. Anys enrere, era considerada un dret bàsic per a tots els ciutadans. Actualment, ha 
evolucionat cap a un actiu financer de gran rellevància en les economies modernes. 

Els reptes en la falta d’accés a una vivenda digna i adequada són un reflexe de cóm el model al nostre 
país, ha prioritzat el benefici econòmic enlloc de garantir un dret humà. Així ens trobem, que el 10% 
de la ciutadania identifica l’habitatge com una de les seves principals preocupacions. 

Una de les diferències més òbvies i patents que es troba comparant el cas espanyol amb el d’altres 
països europeus és l’escassetat d’habitatge social. 

Espanya presenta un exigu parc d’habitatge social que representa tant sols el 2,5% d’habitatges al 
nostre país. Una xifra realment baixa si la comparem amb el conjunt de la Unió Europea (9,3%). 

És per tant bastant evident, que les polítiques relacionades amb l’habitatge han demostrat, en gran 
mesura, ser inexistents o insuficients per tal de fer front de manera efectiva els reptes habitacionals que 
enfronta la nostra societat. 

En quant a les despeses en suministres, es comprova una tendència alcista en els preus des d’inicis 
del present segle, amb increments importants pel que fa en el suministre d’aigua (88%), com  
d’electricitat (71%) o de gas (36%). 

Moltes famílies, després de destinar una part significativa dels seus ingressos al pagament de 
l’habitatge i els suministres bàsics (aigua i energia), s’ enfronten a un panorama difícil: els diners 
que els hi queden disponibles a les seves butxaques es situen per sota del llindar de pobresa 
severa. 

En conclusió, desde 2008 fins avui, les famílies espanyoles en el seu conjunt, hem perdut poder 
adquisitiu degut al notable increment de preus que es situa per damunt del 30%. Això encara resulta 
més rellevant per les famílies amb menys recursos, donat que per elles els preus han augmentat al 
mateix ritme que per el conjunt de la societat, mentre’s que els seus ingressos no han seguit una 
trajectòria de creixement. 

Aquesta realitat ens parla de l’existència d’un número cada vegada més gran de llars que es troben en 
una situació de vulnerabilitat extrema i a on s’observa la manca de recursos per cobrir necessitats 
bàsiques com l’alimentació, l’habitatge, la calefacció o la capacitat per fer front a despeses inesperades. 

Aquesta tendència, no només assenyala una major intensitat en les condicions de vulnerabilitat 
econòmica, si no que també indica que aquestes situacions de carència material extrema s’estan arrelant 
a la societat, afectant a un número cada vegada més gran de llars, transformant-se en un element 
estructural. 

Destaca la notable bretxa en la taxa de pobresa entre la població d’origen immigrant i el conjunt de la 
població. Al llarg dels anys, la taxa de pobresa entre els immigrants ha estat significativament més alta, 
arribant a un màxim del 59% al 2021, la qual cosa evidencia els reptes addicionals que enfronten les 
comunitats migrants en termes d’inclusió econòmica. 
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A més, les dades demostren que els menors de 18 anys experimenten nivells més elevats de pobresa, 
que arriben al voltant del 30% en comparació al conjunt de la població. D’altra banda les dones, 
presenten taxes de pobresa lleugerament més elevades que les del conjunt de la població, posant de 
manifest la persistència de desigualtats de gènere en l’àmbit econòmic. 

La disparitat en la distribució d’ingressos deriva en un fenòmen on la bretxa entre rics i pobres s’amplia, 
mantenint la taxa de pobresa en nivells persistentment elevats malgrat el creixement econòmic global. 

La cronificació de la pobresa es manifesta en la persistència de condicions de vida extremadament 
precàries i en la dificultat de les llars per tal de superar-les. Malgrat els esforços i les millores 
econòmiques generals, un segment significatiu de la població continua atrapat en un cicle de privació 
extrema que afecta múltiples aspectes de la seva vida quotidiana. Això té un impacte perjudicial en la 
qualitat de vida d’aquestes famílies, la seva salut i benestar, i perpetua la desigualtat econòmica i social. 

En cada crisi que ha travessat la nostra societat, hi ha hagut una realitat que s’ha fet evident: són els 
més vulnerables qui pateixen de manera desproporcionada les conseqüències més greus. Ja sigui en 
recessió econòmica, crisi sanitària o desafiaments econòmics, els grups més fràgils de la nostra 
població enfronten una càrrega major que acaba derivant en un deteriorament de les seves condicions 
de vida superiors al conjunt de la població. 

Per tal d’abordar efectivament la pobresa, seria essencial, no només augmentar els ingressos en termes 
generals, si no també implementar polítiques que promoguessin una distribució més equitativa de la 
riquesa, reduint així les disparitats econòmiques entre els diferents estractes de la societat. 

Amb les activitats desenvolupades en el Projecte Endavant mares d’ajuda a la maternitat vulnerable, 
s’ofereix ajuda psicològica, assistencial i material en les necessitats més bàsiques, a la dona 
embarassada en situació de dificultat i el seu nadó, amb beneficis per a tota la familia.  

         
●  Criteris i forma d’assegurar que satisfan l’interès general  
 
Tots els programes i serveis realitzats dins el Projecte Endavant mares segueixen els criteris i objectius 
del Conveni Europeu per a la protecció dels drets humans i de les llibertats fonamentals (1950), 
la Convenció sobre l’eliminació de tota discriminació contra la dona (1979), Convenció sobre els 
Dret del Nen (1989), el Pacte Internacional de Drets Civils i Polítics (1966), l’Estatut d’autonomia 
de Catalunya (2006), la Llei 25/2010 del Llibre segon del Codi Civil de Catalunya relatiu a la 
persona i la família, i la Llei 14/2010 dels drets i les oportunitats en la infància i l’adolescència. 
         
 
 

- L’atenció personal, suport social, i ajut gratuït a les persones beneficiàries, es dona gratuïtament 
en els 2 Centres d’acollida i suport a la Maternitat de l’entitat a Barcelona, a gestants i mares 
residents a Catalunya, i pal·lia eficaçment carències o insuficiències dels serveis públics de 
competència municipal, i administracions autonòmica i central.  

- Es propicià el naixement de 288 infants nouvinguts i se’ls proporcionà suport alimentari, 
bolquers, productes de higiene, etc., i assistència personal per a la mare i el fill. 

- La FPVC compta en plantilla estable la figura i funció de responsable de qualitat assistencial. 
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- Entre els criteris per avaluar el grau de satisfacció de les beneficiàries dels programes, s’han 

emprat les respostes escrites de les esmentades en el qüestionari individual “Com ha estat la 
teva experiència en la Fundació Pro Vida de Catalunya”, que manifesta el grau de satisfacció 
de les beneficiàries i l’impacte en la seva qualitat de vida. 

- Aquesta Memòria d’activitats 2023 reflecteix que els treballadors/es en plantilla i professionals 
lliures, han fet un total de 10.441 hores laborables i els voluntaris/es realitzaren 3.980 hores en 
serveis a la societat per a l’interès general.  

● Les finalitats fundacionals estatutàries es compleixen per raó de:   
 

Relació cost-benefici: la gran repercussió i eficàcia de les activitats en les persones beneficiàries, 
assolides amb recursos humans i amb recursos materials mòdics, evidencien el compliment de les 
següents finalitats i activitats fundacionals contemplades en els estatuts de la FPVC: 

 
Article 5. Finalitats fundacionals. La Fundació té per objecte fomentar i desenvolupar, sense cap 
afany de lucre, tota mena d’activitats encaminades a la promoció del valor social, humà i 
transcendent de la vida humana i dels drets humans inherents a ella, i a la seva defensa, ajuda i 
protecció des de la concepció a la mort natural. 
 
Article 6. Activitats fundacionals. Per a la consecució dels fins fundacionals, la Fundació 
desenvolupa les activitats que el Patronat considera necessàries directament i/o en col·laboració 
amb altres entitats, institucions o persones, d’acord amb el que estableix la normativa sobre 
fundacions. En concret, a fi de dur a terme la finalitat fundacional, la Fundació desenvolupa les 
activitats que, sense ànim exhaustiu, s’enumeren a continuació: 

 
1. Oferir una resposta immediata i humana amb solucions concretes a les dones     

 embarassades en dificultats a fi que el fill sigui ben rebut i estimat. 
Per això es realitzen: 

a) Acompanyament i ajuda assistencial a la mare en dificultats. 
b) Accions encaminades a implicar el pare o els familiars, per evitar que tot el pes de la 

maternitat recaigui sobre la dona. 
c) Gestions per a què les mares sense allotjament adequat trobin un lloc d’acollida. 

 
2. Establir, ser titular de centres d’acollida i suport a la dona, i centres de documentació i 

assessorament familiar. 
 
 
Les activitats relacionades amb els fins fundacionals s’han de dur a terme segons les normes que les 
regulen específicament.  

 
●  Com s’incorpora a les activitats la perspectiva de gènere   

La perspectiva de gènere, entesa com a punt de vista antropològic que afecta les distincions 
psicològiques, socials i culturals que existeixen entre home i dona, s’incorpora a les activitats en els 
aspectes següents: 
 
 

❖ Es respecta en totes les activitats de l’entitat la Llei 11/2014 per a garantir els drets de les 
lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i Inter sexuals. LGTBI a Catalunya.  
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❖ Dones gestants 
Es respecta la seva decisió lliure d’assumir la realitat de la gestació i se’ls hi dona suport per tirar 
endavant el seu embaràs en les millors condicions possibles, junt a l’atenció específica que reclama la 
seva condició de gestant, i se’ls hi proporciona acompanyament i educació adequada. També se les 
informa de què hi ha alternatives socials, educatives, familiars, laborals, d’accés a serveis, i de 
participació cívica per superar qualsevol injusta discriminació sexual. 
 
A més se les informa dels seus drets com a ciutadanes i dones, i el seu rol matern i familiar que 
gradualment podran assumir. També dels ajuts que alguns centres de les administracions públiques i 
d’entitats privades d’acció social poden proporcionar-les, en la seva participació activa en la vida 
laboral, familiar, social i cultural. 
 
En la mesura del possible, s’intenta que els pares dels nadons s’involucrin en el seu desenvolupament 
i les responsabilitats pròpies de la paternitat. 
 
S’actua d’acord amb els criteris de l’Estatut (arts. 40.3 i 41.5) i la Llei 14/2010 dels drets i les 
oportunitats en la infància i adolescència, específicament els arts. 5, 44 i 47. 
 

❖ Fills de les dones ateses: 
Pel que fa als seus nadons de 0 a 1 any, els programes d’ajut pretenen educar les dones mares perquè 
els puguin criar en condicions de salut, estabilitat emocional i el màxim benestar material i social. 
 
1.c)   Identificació dels convenis de col·laboració subscrits amb altres entitats 2023 
        (Veure: Memòria econòmica, Item 14.5)     
 

Fundació Banc dels Aliments de Barcelona 
Impacte: aliments rebuts per lliurar a adults i infants (38.980 Kgs.), valorats en 124.551,20 € 
Drets i obligacions per a la fundació: lliurament gratuït d’aliments  per a 526 dones gestants. 
Impacte social i compliment de les finalitats d’interès general: 526 famílies han rebut 
quinzenalment  els citats aliments. 
 
Fundació Privada María Teresa Rodó 
Impacte dinerari: 20.000 €. 
Drets i obligacions per a la fundació: “Ajut a 80 mares gestants adolescents (de 16 a 24 anys) 
en situació de vulnerabilitat i els seus nadons fins els 12 mesos d’edat”. 
Impacte social en el col.lectiu de beneficiàries de 16 a 24 anys 
 
Fundació Institució Josefa Maresch  
Impacte dinerari: 20.000,00 €  + 8.174,33 € destinats al Projecte Habitatge (conveni signat amb 
Càritas) 
Drets i obligacions per a la fundació: realització fins fundacionals 
Impacte social i en l’interès general de l’entitat 
 
Fundació privada Ordesa 
Impacte dinerari: 5.000,00 € 
Drets i obligacions per a la fundació: realització fins fundacionals (finançament canastretes) 
Impacte social i en l’interès general de l’entitat 
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Fundació La Caixa 
Impacte dinerari: 26.000,00€ 
Drets i obligacions per a la fundació:  “Suport psico-afectiu i orientació formativa-laboral a 
dones vulnerables gestants menors de 21 anys” 
Impacte social en el col.lectiu de beneficiàries fins els 21 anys  
 
UIC Support 
Col.laboració amb la FPVC per desenvolupar el projecte “Suport psico-afectiu i orientació 
formativa-laboral a dones vulnerables gestants menors de 21 anys”. 
La UIC mitjantçant SUPPORT, es compromet a oferir atenció psico-afectiva individual, grups 
d’acompanyament psicològic i de formació i orientación laboral, a 20 dones menors de 21 
anys, que es troben en situación de vulnerabilitat. 
 
 
 

●  Identificació de les subvencions del sector públic 
Estan descrites en la Memòria econòmica 2023 de la FPVC (ítem 12.3.1) i on s’informa de la publicitat 
de la seva convocatòria i dels seus resultats. 
 
                                       
d) Informació sobre les persones beneficiàries de les activitats descrites 
  
 
Acollim a dones embarassades tant si és el seu primer embaràs com si tenen altres fills, amb parella o 
monoparentals, sense distinció de nacionalitat i edat. L’ajuda que reben és també per a la resta de 
familiars que conviuen amb elles. 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
● Beneficiàries: origen, estat civil, situació familiar i maternal, edat, estudis, ingressos unitat 

familiar 
 
 

 
PERFIL MARES 

 

 
 
 

 
 
 

NACIONALITAT 2022 2023 
Espanyola  106 90 
Estrangera  417 427 
Sense especificar  9 
TOTAL 523 526 

17%

81%

2%
Espanyola

Estrangera

Sense
especificar
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SITUACIÓ FAMILIAR 

 

 
 

SITUACIÓ FAMILIAR 2022 2023 
Solteres  206 197 
Separades    15 8 
Divorciades      6 5 
Viuda  1 
Total monoparentals   227 211 
En parella  193 213 
Casades  103 91 
Total no monoparentals  296 304 
Sense especificar  11 
TOTAL  523 526 
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NIVELL D’ESTUDIS 

 
 
 

                                
 
 
 
 
 
 

NIVELL D’ESTUDIS     
Sense estudis    11 4 
Primaris  236 230 
Secundaris  172 171 
Formació professional    61 45 
Universitaris    19 31 
Escola d’adults    1 0 
Sense informar    23 45 
TOTAL 523 526 
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HABITATGE 

 
 
 

                     
 
 
 
 
 
 

HABITATGE 2022 2023 
Acollida  71 72 
Lloguer  159 152 
Hab/lloguer  206 222 
Hipoteca  9 6 
Okupa  53 42 
Hab. Social  17 15 
Sense sostre  1  
No consta  7 16 
Residencia  1 
TOTAL  523 526 
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● Institucions i entitats que ens deriven les dones a qui donem suport:  

L’any 2023 les dones beneficiàries ens foren derivades als 2 Centres d’Acollida i Suport a la 
Maternitat de la Fundació a fi que les ajudéssim, pels tècnics dels serveis socials de les següents 
institucions i entitats: 
 
 

 

 

PROCEDÈNCIA: 

 

% 

 

Dones 

ajudades  

 

Fills 
nascuts 
durant 
2023 

 

Fills 
nascuts 
durant 
l’any 
anterior i 
ajudats 
durant el 
2023  

 

Altres 
fills de 
l’unitat 
familiar 
fins 1 
any 

 

Fills 

de 1 
a 3 
anys  

 

Fills de 3 
anys 
endavant 

 

Altres 
familiars 

 

Total 
persones 
ajudades 

 

 

Famílies 

1.Ajuntaments 45,10 237 112 185 5 29 127 215 910 237 

2.CAP i Hospitals Públics 21,1 111 60 12 0 9 58 114 364 111 

3.ONG’s 9,3 49 27 3 0 3 27 39 148 49 

4.Particular directament 24,5 129 89 11 6 6 46 123 410 129 

                            TOTALS 100 526 288 211 11 47 258 491 1.832 526 

 
 
 (*)   Ajuntament d’ Hospitalet: 115 mares (22%) 
 
 
 
 

MUNICIPIS DE RESIDÈNCIA BENEFICIÀRIES MUNICIPIS DE RESIDÈNCIA BENEFICIÀRIES 
Badalona 24 Monistrol de Montserrat 1 
Barcelona 215 Parets del Vallès 1 
Corbera de Llobregat 1 Pineda de Mar 1 
Cornellà de Llobregat 27 Ripollet 1 
El Prat de Llobregat 2 Sabadell 1 
Esplugues de Llobregat 6 Sant Adrià de Besós 1 
Granollers 1 Sant Boi de Llobregat 2 
Hospitalet de Llobregat 180 Sant Cugat del Vallès 1 
La Llagosta 1 Sant Feliu de Llobregat 8 
Martorell 1 Sant Fost de Campsentelles 1 
Mataró  1 Sant Joan Despí 5 
Molins de Rei 1 Sant Just Desvern 1 
Mollet del Vallès 1 Santa Coloma de Gramenet 39 
Montcada i Reixach 1 Santa Perpètua de Mogoda 1 
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PROCEDÈNCIA 
 
 
 

 
 
 
 
 

PROCEDÈNCIA    

Ajuntaments                                                   237 
 

  

Generalitat i Hospitals públics                    111                                                                                                                                                                                                                                                                      

ONG                                                                   49 
 

 

 
Particular                                                        129 

 
 

 
 
 
 
 
 
e)  Informació de les accions dutes a terme per promoure igualtat de tracte i oportunitats  
 
L’entitat té menys de 25 treballadors. Realitza actuacions d’informació i de sensibilització a les persones 
treballadores i al personal directiu en el respecte a la dignitat de totes i cadascuna de les persones que 
treballen o assisteixen, d’acord amb la normativa i els criteris expressats en l’ítem 1.b) per tal de cuidar 
adequadament el bon clima laboral, els comportaments i les actituds. 
 
S’informa, sovint, a les persones treballadores dels seus drets i les normes que els protegeixen, la igualtat 
de tracte i oportunitats i les sancions establertes i el procediment intern per formular queixes o greuges.  
 
Disposem d’un Codi Ètic i d’un programa de Compliance.  
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Agraïments 
 
El patronat de la Fundació Pro Vida de Catalunya agraeix a les voluntàries i els voluntaris, donants, 
professionals, fundacions, entitats, obres socials i administracions públiques la seva inestimable 
col·laboració ja que amb ella s’ha pogut ajudar moltes persones necessitades. 

 

 

 

  Barcelona, abril de 2024 
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